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Susanne Decker

Susanne Decker (Diplom-Biologin) ist Associate Partner der
CEVEYGROWUP. Sie ist seit 2015 in verschiedenen Fach- und

Flhrungspositionen in Personal- und Organisationsentwicklung
sowie als Beraterin, Trainerin und Coach fiir internationale
Unternehmen tatig. Im Anschluss an ihr Studium absolvierte sie
diverse Ausbildungen im Bereich Training, Coaching,
Teamentwicklung und betriebliches Gesundheitsmanagement. Sie
ist ebenfalls als Lehrtrainerin aktiv.

Ihre Beratungs- und Trainingsschwerpunkte liegen in den

Bereichen Managementdiagnostik, Leadership Development,
Kommunikation und betriebliches Gesundheitsmanagement.

Potentiale leben - Ziele erreichen und Erftillung finden

MANAGEMENT DIAGNOSTIK

Mafgeschneiderte Konzeption und
Umsetzung von Beurteilungsverfahren
(Assessment Center, Development
Center)

Potenzialanalysen

Diverse Personlichkeitstests

TEAMENTWICKLUNG

Visionsentwicklung

Prozessoptimierung und
Umsetzungsplanung

Aufbau leistungsstarker Teams, Team-
Coaching

Virtuelle, hybride Teams
Moderationstechniken

CEVEYGROUP.

LEADERSHIP DEVELOPMENT

Selbstfihrung

Wirkungsvolle Kommunikation
Laterale Fihrung

Umgang mit Konflikten

Flhrungin der Veranderung

Digital Leadership

Gesundes Flhren

Einzel-Coaching von Fihrungskraften

BERATUNG

Design und Roll-Out von ganzheitlichen
Personalentwicklungsprogrammen fur
verschiedene Zielgruppen und Hierarchie- Level
Design und Einfuhrung nachhaltiger Talent-
Management-Prozesse

Entwicklung und Starkung einer Performance -
Kultur
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